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Encuentro de estudiantes de
pregrado becados en programa
de CMPCy Fundacion Portas

600 BENEFICIADOS. Perseverancia, capacidad de adaptacion y el rol
que tiene cada uno para construir su futuro, fue el foco del
primer encuentro del Programa Construye Futuro.

EL PRIMER ENCUENTRO DEL PROGRAMA CONSTRUYE FUTURO CMPC-PORTAS CONGREGO A ESTUDIANTES DE PREGRADO BENEFICIADOS.

El Austral
cronica@australtemuco.cl

1 pasado martes se realizd
Eel primer encuentro de es-
tudiantes de pregrado
que participan del Programa
Construye Futuro CMPC-Portas
en la Region del Biobio y La
Araucania, que consiste en la
entrega de becas a alumnos pa-
ra que puedan estudiar en la
educacion superior. En él parti-
cip6 Luis Felipe Gazitta, presi-
dente de Empresas CMPC, Ma-
ria Eugenia Lopez, directora de
Fundacién Portas; y Eugenio
Garcia, socio fundador de Con-
sultora El Otro Lado, quien rea-
liz6 una charla motivacional.

Actualmente, 600 estudiantes
de educacion superior son par-
te de este programa que no solo
aportarecursos economicos, si-
no que también acomparfiay en-
trega herramientas alos jovenes
para adaptarse a la vida univer-
sitaria.

“La verdad es que yo no me
imaginaba en la universidad, lo
veia como algo muy lejano. Jus-
toantes de que entrara mi papa
tuvo un accidente y eso lo limi-
t6 laboralmente. De hecho, mi
hermano no pudo seguir estu-
diando, porque mi papa no te-
nia una estabilidad laboral”,
cuenta Viviana Huenchulao,
quien hoy estudia para ser con-
tadora publica en la Universi-
dad de La Frontera.

Agrega que “la beca me llegd
en el mejor momento, porque si
no, sinceramente, yo no hu-
biera podido estudiar. Valoro
mucho el Programa Construye
Futuro CMPC-Portas, porque
permite que muchos estudian-
tes que quizas no tienen una si-
tuacion econémica buena pue-
dan seguir sus suefios”.

ACTUALMENTE, 600 ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR SON PARTE

DE ESTE PROGRAMA .

Barbara Provoste, estudiante
de segundo afio de Pedagogia
en la Universidad de Concep-
cion, asegur6 que sin el apoyo
del programa no hubiese podi-
do estudiar. “Nunca me imagi-
né que iba a estar donde estoy,
porque el ingreso no estaba fa-
cil. Paramiy mi familia es un or-
gullo que yo esté estudiando, y
creo que le debo mucho a este
programa, porque si bien tengo
gratuidad, hay muchas cosas
que uno necesita de por me-
dio”, explica.

CONSTRUYE FUTURO

El programa Construye Futuro
CMPC-Portas incluye una serie
deactividades, tales como, talle-
res de nivelacion para los jove-
nes que entran a la educacién
superior, tutorias académicas
para quienes requieran apoyoy
talleres para el desarrollo de ha-
bilidades blandas. Esto, conla fi-
nalidad de asegurar una buena

Através de este pro-
grama junto a Funda-
cion Portas promove-
mos el cambio de vi-
da de muchos estu-
diantes y no hay nin-
guna cosa mas valio-
sa para cambiar la vi-
da delas personas
que la educacion”.

Luis Felipé Gazittia,
presidente de Empresas CMPC

insercion de primer afio y pro-
gresion universitaria de los estu-
diantes.

En el primer encuentro del
programa, Luis Felipe Gazitia,
presidente de Empresas CMPC,
explicd que “nosotros creemos

que una compafiia como la
nuestra tiene que involucrarse
enlosterritorios donde operay
desde ese punto de vista, hace
unos cuatro afnos detectamos
que habia necesidades de mu-
chos jévenes que querian estu-
diar. A través de este programa
junto a Fundaci6n Portas pro-
movemos el cambio de vida de
muchos estudiantes y no hay
ninguna cosa més valiosa para
cambiar la vida de las personas
que la educacion”.

La directora ejecutiva de Fun-
dacion Portas, Maria Eugenia
Lopez, sostuvo: “Esta es una
alianza que representa el maxi-
mo de valor para nosotros. Aqui
hemos podido dar testimonio
de un trabajo muy bien hechoy
que compromete a todas las
partes. Nos ha permitido tener
evidencia del testimonio de j6-
venes que han cambiado el cur-
so de sus vidas a través del bene-
ficio que hemos podido entre-
garles en conjuntoy esperamos
sin duda que sean muchas las
generaciones que logren pasar
por esta alianza”.

Desde 2019, CMPC en alianza
con la Fundacion Portas, esta
presente con esta iniciativa que
beneficia a jovenes de las regio-
nes del Maule, Nuble, Biobio
y La Araucania. El programa,
que comenzo con 111 jévenes
becados, este 2022 ya registra
600 estudiantes beneficiados
y 48 estudiantes egresados.
Su desafio es lograr que los
estudiantes que participan
del programa no deserten de
la educacién superior, se titu-
len oportunamente, se inser-
ten en el mercado laboral, y
construyan un proyecto de vi-
da alineado con su sentido y
proposito de vida. o3

ARCHIVO

HAY CUPOS PARA PRACTICAS PROFESIONALES EN DIVERSQS PAISES.

Univerciudad invita a
practica profesional en
tierras extranjeras

CONVOCATORIAS. Programa “laeste” es
liderado en Chile por la alianza de
instituciones Temuco UniverCiudad.

ras dos afios de pande-
Tmia y la apertura de las

diversas instituciones y
organismos involucrados por
retomar la presencialidad, hoy
acceder a cupos de practicas
presenciales y remuneradas en
prestigiosas empresas, univer-
sidades e instituciones de mas
80 paises es una realidad para
los universitarios de Temuco y
el pais.

“La movilidad internacional
es una gran oportunidad de
formar profesionales integra-
les y de excelencia en su
quehacer, con bagaje cultural y
una vision global sobre la disci-
plina de estudio. Gracias a la
alianza tinica nacional de Uni-
verCiudad con Iaeste, hoy en
dia la posibilidad de viajar y
realizar una practica profesio-
nal en el extranjero es posible
de concretar”, sefial6 Claudia
Villagran, encargada de Rela-
ciones Internacionales de Te-
muco UniverCiudad.

Actualmente hay cupos para
practicas profesionales en pai-
ses como Suiza, Brasil, Pana-
ma, Hungria y Eslovaquia, pa-
ralas areas de arquitectura, in-
genieria quimica, ingenieria in-
formatica, electronica, eléctri-
ca, industrial y recursos natu-
rales. Asimismo, se mantiene
la posibilidad de aplicar a prac-
ticas virtuales, las que se masi-
ficaron durante los dos tltimos
afios con singular éxito e inte-
rés.

“Para ambas modalidades,
apoyamos a los estudiantes en
todo el proceso, desde la pos-
tulacién, los tramites para el
viaje e instalacion en el extran-
jero, hasta la guia que les per-
mita concluir con éxito su ex-
periencia”, especifica Claudia
Villagran.

INTERCAMBIO

Dado que Iaeste es un Progra-
ma de Intercambio de Practi-
cas, Villagran explica que tam-
bién esta abierta la convocato-
ria para que empresas e institu-
ciones del pais generen cupos
de practica profesional para
alumnos internacionales, lo
que les permite acceder a ta-
lento global altamente califica-
do perteneciente a las univer-
sidades lideres del mundo de
los mas de 80 paises de la ini-

Ampliando
horizontes

® Desde UniverCiudad,
Claudia Villagran puntuali-
z6 que “se continuara for-
taleciendo la vinculacion
entre estudiantes, univer-
sidades y empresas del
mundo para generar un in-
tercambio internacional
estudiantil, académicoy
de investigacién, con el fin
de que mas jovenes de Te-
muco puedan ampliar sus
horizontes en desafios la-
borales altamente profe-
sionales”. Para mas deta-
lles, escribir al email: cvi-
llagran@corparaucania.cl

ciativa.

Otra posibilidad de participa-
cion es a través del voluntaria-
do en Iaeste, destinado a jove-
nes universitarios interesados
en ser anfitriones de alumnos
extranjeros, motivados en el
aprendizaje multicultural y
con ganas de eventualmente
realizar un intercambio profe-
sional.

CRECER
PROFESIONALMENTE
Nicolas Ahumada Gonzéilez,
estudiante de Ingenieria Civil
Eléctrica de la Universidad de
La Frontera, hizo su practica
profesional en Dacca, Bangla-
dés, en el puesto de Project In-
tern para el College of Aviation
Technology. El estudiante se-
fiala que “esta experiencia fue
muy enriquecedora para mi,
debido a que pude desarrollar
mis habilidades de manejo de
proyectos, comunicacion efec-
tiva en inglés, disefio eléctrico,
entre otras que son considera-
das cruciales para ser un inge-
niero de nivel internacional”,
destaco.

Tras esta primera practica de
estudios, Nicolas declara estar
“muy interesado en seguir tra-
bajando con gente de todo el
mundo y crecer profesional-
mente, metas que comparto
con muchos de mis comparie-
ros y compaifieras, por lo que
considero este programa muy
valioso por las diversas oportu-
nidades que noda”. 3
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