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@ ARAUCO Y LA RESPONSAEILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL I

Chile

Arauco es una empresa que

GComplejo Forestal Industrial Mi

actua sobre una extensa area
geografica.

En Chile, las operaciones
estan ubicadas desde la VIl a

fas de Celulosa

la XIV regiones, La Oficina
Matriz se encuentra en

Planias de Paneles

Plywood M.D.F. H.B. Santiago_

R et Las operaciones vecinas en

mas de 100 comunas las
estan organizadas en cerca

Sl de 5.000 Juntas de Vecinos.

Witralight MOF Moulding Cholguan

Cholguan Vigas
Valdivia
Maolduras MDF




@ Areas de la Responsabilidad Social

- ; - Cadigos de valores y ética
Etica Empresarial - Competencia leal

Calidad de Vida - Diversidad, respeto, no discriminacion
- Ambiente Laboral seguro
- Entornos familiares amables, |la casa propia

Comprqmlso con la - Aportes en Educacion, Cultura, Deporte
Comunidad - Fomento productivo
- Reporte social y evaluacion de desempeiio

Medioambiente - Certific. ambientales ISO 14.000 y CERTFOR
- Conservacion de la biodiversidad
- Produccién Limpia

Marketing Responsable - Marketing con causa social
- Etica publicitaria y técnicas de venta

- Calidad, seguridad y etiquetado producto
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Compromisos de Arauco:

Comunidad: “Construir relaciones permanentes y de mutua
colaboracion con las comunidades en donde se encuentran
nuestras operaciones, incorporando sus inquietudes y necesidades
en nuestra toma de decisiones y apoyando su desarrollo”

Medio Ambiente: “Promover el uso sustentable de los recursos
naturales de nuestro entorno, invirtiendo en investigacion,
Innovacion tecnoldgica y capacitacion, para prevenir y reducir
progresiva, continua y sistematicamente los impactos ambientales
de nuestras actividades, productos y servicios”

A Aratco



@ Compromiso con la Comunidad

Aporte a la Educacion
Nuestro mayor compromiso




@ FUNDAR Fundacion Educacional Arauco

Accion centrada
en mejorar el
nivel de
aprendizaje en
escuelas
publicas de
ensefanza
basica
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Programa Interactivo para
el Desarrollo de la Educacion Basica

Programa "Raices” de Apoyo al
Desarrollo del Lenguaje

Programa "Sembrar” de Apoyo
a la Primera Infancia

Programa "Bibliomoviles” de
Fomento a la Lectura

Jornada de Actualizacion Docente
"Ninos con necesidades educativas
especiales de trabajo”

Programa de Apoyo al desarrollo
comunal de los Objetivos Transversales
de la educacion "Orquesta Sinfonica Juvenil”®

Programa de Apoyo a
los Planes de Mejoramiento Escolar

Programa de Autoestima y
Fortalecimiento de Equipos Docentes




@ FUNDAR Fundacion Educacional Arauco

Se ha llegado a 21 comunas de las fﬁmaueg
regiones VII, VIIT y X VgggensS

,"""H.u-lﬂ"d

Beneficiando:

» 440 Establecimientos

» 3.400 Profesores o

Agentes Educativos

» 68.000 Nifos




@ FUNDACION EDUCACIONAL ARAUCO

= Proyecto Bibliomaviles para las comunas
rurales de Valdivia, X Region, Chile,
financiado v ejecutado por Fundacion
Educacional ARAUCO y Fundacion La

Fuente.

* Proyecto Biblioteca Municipal de San José

de la Mariquina, X Region, Chile,
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CONSTITUCION, CHOLGUAN

Colegio Arauco

Descripcion General;

Establecimiento particular pagado.
Educacion Cientifico Humanista de Kinder a
Cuarto Medio abierto a toda la comunidad.
Ubicacion: Ciudad de ARAUCO, Provincia de
ARAUCO, VIII Region

Creacion: afio 1981.

5 to lugar nacional en PSU 2005

Colegio Constitucion
Descripcidn General
Establecimiento particular pagado.

Educacion Cientifico Humanista en tres

abierto a la comunidad.
Ubicacion: Constitucion, VII Regidn
Creacion: afo 1981

11 Lugar nacional PSU 2005

@ APOYO A LA EDUCACION LOCAL: COLEGIOS ARAUCO,

Colegio Cholguan

Descripcidn General

Establecimiento particular subvencionado
gratuito, abierto a toda la comunidad.
Educacion Cientifico Humanista de Kinder a
Cuarto Medio abierto a toda la comunidad.
Ubicacidn: Localidad de Cholguan, comuna
de Yungay, VIII Region (por su ubicacion
geografica es catalogado como “colegio
rural’).

Creacion: afio 1989

5 Lugar regional, colegios privados

subvencionados PSU 2005

niveles: Educacion Parvularia, Basica y Media,

45 ANO

% Araucg




@ Educacion Dual y Practicas Becas Sociales

B Total / Total — * Produccioén Organica oY i

B Aserraderos / Sawnmill
Celulosa / Woodpulp

W Forestal / Forestry Vitivinicola

M Paneles / Panels

» Gestion y Tecnologia para la Produccion

e Trazabilidad Microempresaria

Précticas Educaci6n dual e Gastronomia en Pescados y Mariscos
450 _ 445 e Computacion e Internet
400 _ + Soldadura INACAP

e Compostaje de Residuos Organicos

e Electrocontrol y Proteccion de Sistemas

300 _
Eléctricos
200 _
e Capacitacion en Oficios
200 _
173 = Capacitaciones varias para pobladores de
180 _
19 129 escasos recursos

100 _ . .

7 & * Primeros Auxilios
h 45

5 50
o 26 \ » Reposteria y Peluqueria

,_—




@ Convenios con Instituciones de Educ. Técnica

| | Centro de Formacion Técnica de Lota-Auca (CFT) 12| Liceo Industrial 4-23 "Juan Antonio Rios M !
2 | Centro de Formacion Técnica Santo Tomas 13 | Liceo Industrial de Concepcion

3 | Centro Educacional de la Madera - Coronel 14 | Liceo Industrial de Valdivia

4 | Centro de Formacion Técnica Sitndn B olivar 15 | Liceo ndugtial Fundacion Fedetico Schwager
5 | ColegioPolitéenico San José de Curicd 16 | Liceo ndustrial de Tome

6 | Escuela Industrial "San José" [7 | Licen Manana Latorre

7 | hnstituto Poltécnico Juan Terer de Curicd, [8 | Licen Palitécnico B-24 de Constitucidn

§ | Lic Padre Sigifredo de Panguipulls 19| Liceo Palitécrica de Coelemu

0 | Licen A-30 SanFelipe de Arauco 40 | Licen Politécnica de Curicd

10 | Liceo B.Vicufia Mackena de Valdivia 21 | Liceo Politécnico de Carampangue

11 | Licen C Henrigquez de Lanco 27 | Liceo Palitécnico Forestal Ezcuadron de Coronel




@ EDUCACION AMBIENTAL,

PARQUES NATURALES

Laguna Tilicura Vichuquer 200
Parque Coyanmahuida Collico 24
Laguna Coyanco Florida 4
Séndero Los quintrales Arauco 3
Sendero Rucapehuén Carnete 580
Parque Las Lianas Lebu 6

Parque Oncol Valdivia 754

Sendero del Pudu Valdivia
TOTAL SUPERFICIE (HA)

20.000 visitas al ano

Educacion, recreacional y conservacion
Educacion, recreacional y conservacion
Recreacidon y esparcimiento

Educacion y recreacional

Conservacion, interpret., e investigacion
Educativo y recreacional

Conservacion de biodiversidad



@ APOYO AL DEPORTE RECREACIONAL

 Campos Deportivos, en el complejo Arauco

Infraestructura deportiva

(piscina, gimnasio, canchas, etc)

» Complejo Deportivo, en la planta de celulosa
Licancel (canchas tenis, basketball, etc)

» Centro Recreativo Los Naranjos, en [a planta
celulosa Constitucion (piscina, cancha,

quincho)

* Club Deportivo, en la planta de tableros ACIhiA EiiiARen

VIl REGION, GHILE,

Trupan
» Campo de Golf, Forestal Celco
» L aguna Coyanco, lugar de recreacion y

esparcimiento

A Aratco



@ APOYO AL DEPORTE COMPETITIVO

Formacion deportistas

* Deportistas destacados,
 Escuelas de deporte,
« Fomentando la vida sana

 Basquetbol Remo Valdivia
Rugby Los Troncos
Futbol Nublense

Eco Aventura



VENCIO A LA UC POR 37-25 EN SANTIAGO
— Troncos es el nuevo rey de la ovalada -

En colosal actuacion,
guince forestal se alzo
con titulo nacional por
primera vez en su his-
toria.

POR CLAUDID POZ0
DESDE SANTIAGD

scTibid la pdgina mas gran-
de de su historia. Mostran-
do el temple v garra gque 1o

llewd a zer el mejor equipo de la
fase regular, Troncos se consagrd
por primera vez campeon de Chi-
le tras wencer por 37-25 a Univer-

sequilibrante de sus individuali-
daades, sin temblarante una escua-
dra con pergarminns -o8 tulos y
su gexta final consecutiva que en-
trd con tada, can una pléy

figuras, entreellas Mic
Arancibia y Bernarde Garcia, pemo

que a la pastre no pudo con ¢l fila
de la motosierra

Solido Cristdbal Berti en las pa
tadas, brillantes los hermanos Pa-
blo y Ennigque Mainguyague, el
coraje de Eduardo *Megra® Cofré
y el agdnico (ry de Germin He-
rrera.en fin Todo se conjugd pa
ra desatar una fiesta inédita jun
to a una caravana de hinchas fo-
restales, entre ellos Simén Bertd,

Troncos llego a estar 10-17 en desventaja poco antes
de terminar el primer tiempo. Después de 29 afios de
su nacimiento la meta de campeonar se hizo realidad.

sidad Catdlica ante cuatro mil

personas en el Stade Francais por

la Copa de Ora del Central de
Arusa

Y no trmporto laalta temperatu
ra. Oel pesimo estado de la cancha

El quince penguisla mostrd su va-

Ita, su fuerra en ¢l pack de for
wards, la solidez defensiva y lode

ex jugader y entrenador que arri-
bo desde Uruguay para estar jun
to al equipe.

Elactual coach y responsable de
la hazafia, el argenting Juan Mar-
tin Gonzdlez Sabarido: *Demos-
tramas que se puede venir a San
taga y panar, Este plante] no sdla
ez campeon de rughy, sino cam-

Abvozos, fantos y emocion o grone! se ocumoloron entre fos forestoies can ef mitozo final y sy eoversario dalid mascar o denoto del fovarito o
Towen cumplicl, muchochos. Vo focoron af celn

pecn de Ta vida, con esfuerzo v sa-
crificio.
vinigrnn desde Buenos Alres para
estar con su papd”

Es que el grito de "Campedn,
Trancos, campeon” o de verde el
cieln de la capital y de todas las es-

10 va para mis hijas que

forzadas provincias donde e rugby
5 pasion. Los anotadores del quin-
ce penguista: Enrigue Mainguy:
gue (try v conv. de Berll, 19'
Ldbal Berti {penal, 287y 41" )
Mainguyague {try y comw de Berts,
41" ¥ try de maul {(conw de Bertd,

-

Pablo

55'% Eduarda Caofrd {try, 60" % Ger-

midn Herrera by, 757k

OLD JOHN'S, CUARTO

Pese a la holgada ventaja gue lu-
claen clmarcadar (287} clguince
britdnico no pudn mantener 1a di-

ferencia v lerming sien
do por Old Macles
34 v 80 quedd conel
mejor figura de [os mjo:
vamente, Javier Valderra
apy 6 al tolal pendgs
try de Tom Butt-




€ COMPROMISO CON LA COMUNIDAD

Empleo local

La compaiia cuenta con
cerca de 35.000 trabajadores
gue desarrollan trabajos
directos e indirectos, los que
provienen mayoritariamente
de las zonas vecinas a
nuestras operaciones.

La construccion del complejo
forestal Nueva Aldea genero6
puestos de trabajo en su
mayoria para la trabajadores
locales.

Su operacion significa 2.500
puestos de trabajo directos y
7.500 indirectos.

A Aratco



@ Calidad de vida

Viviendas para trabajadores forestales

e 1990: Construimos 1.200 casas entre Putu,
Arauco y Antilhue,

e« 2008: Estamos construyendo 900 casas en
Arauco, bajo el concepto de barrios y entornos
amables.

e |gual iniciativa se implementaremos en las
demas zonas de operaciones de Arauco




@ Calidad de vida ambiente de trabajo seguro

--- Tasa de Accidentabilidad --- N° Trabajadores

40.000 Lalbi
35.000 QV"
30.000 -+

BOSQUES ARAUCO S.A.

25.000 los Horcones s/n, Arauco

VIl Region, Chile

20.000 Quien ha demostrado que su Sistema de Geslion esté de acuerdo con:

e OO OHSAS 18001:1999

Fl siguiente alconce de registo se aplica o

15.000 +

El Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Occupacional aplicade al establecimiento, manejo y
cosecha de plantaciones forestales. Incluye los predios e instalaciones de la empresa enfre las Regiones
VIl y IX todas las actividades, productos y servicios que realiza la organizacién, desde la adquisicion de
terrenos para forestacion y/o compra de bosques, hasta la enfrega de productos en desfino.

10.000 } 1 1
1998 1999 2000 2C

timera Del Certificada: CERT-0014023
Mimero chivo.:

timera del SIC / Cadigos NACE:
ha del regisho criginal:

I :fb'/Pﬂﬂ'yJ Tilfard

Fresident of 98/




@ Fomento productivo local

e Muchas iniciativas .....:

— Forestacion Campesina en 23 comunas,
donacion de 5,0 millones de plantas

— Capitales semilla “Yo emprendo con”
Contulmo, Los Alamos, ..., destinado a crear
nuevos emprendimientos

— PDP, Apoyo a microempresarios

— Integracion a Organizaciones comunales,
sociales, gremiales, fundaciones, ...




@ Compromiso con el Medio Ambiente




ARAUCO Y EL MEDIO AMBIENTE

Produccidn solo bosques cultivados

Plantaciones Forestales
B Bosque Nativo
B Proteccion de Biodiversidad
B Otros Usos
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@ Medio Ambiente: Ciclo Productivo de Arauco
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=== Areas de alto valor ambiental en
e bosques nativos de Arauco

Rodales de Ruil iNotholagus alessandrii
W il

= .,.
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=y

Fodales de

Clueule
(Gomorfe

keule)

en

Tregualemu y

Caramavida

Fodales de
Fitao
(Pitavia
puncializ)

Lirnite

meridional de

Araucaria en P i

Cordillera Michay Raojo

Costa (Berberidopsis
colling)
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con
Valdivia
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Corredores bioldégicos en
bosques nativos de Arauco

Luma del Morte

Carpintero Megro ILegrandia concim)
(Campephilus magellavicus)

Huernul
(Hippocamelus bisulous)

(Fucryphia
cord}g:lpfm,]

Uaﬂ:ﬂwa Nagﬁ‘:&‘i

monito del monte

7 . Dromicions ausiralis
Latue {Lefus pubjffora) { B ) Weli (Amompraus meli)

Corredor Biologico Valdivia-Oncol
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MANEJO SUSTENTABLE DEL BOSQUE

POLITICA DE MEDIO AMBIENTE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

BOSQUES ARAUCO S.A.

BOSQUES ARAUCO 5. A. es una empresa dedicat
manejar y cosechar plantaciones forestales, con el
otros productos y servicios.

Considerando que el cuidado de las personas
condicién fundamental para el desarrollo de las

asi

BOSQUES ARAUCO 5.A. se compromete a:

1.-

3=

5.-
6.-

como una contribucién hacia la comunidad

Cumplir con las normas legales y otros com|
ror la empresa en Medio Ambiente, SegFurldn
Prlnaplas y Criterios de Manejo Fores

Reducir en forma continua y progresiva los
ocupacional y los impactos ambientales sigi
y servicios, mediante el uso de las tecnclogl
Prevenir los accidentes y la contaminacién ¢

Capacitar a su personal y entregarle los med
en forma segura y con una acfitud respons

Implementar esta Politica a través de Sisti

Difundir estos conceptos y este compromis
de servicio, proveedores y otras partes int

Todo el personal que trabaja con BOSQUES AR

cum|
Ocyj

plir y hacer cumplir esta Politica de Medio
pacional,

JDM‘F.

refte
Arglco|| Abril de 2005

| Certificado [ IR

V=/i/f 4

Emitido para:

BOSQUES ARAUCO S.A.

Los Horcones s/n, Arauco
Arauco, VIIT Regidn
Chile

A

A DIVISION OF CSA GROUP

R IFICAD
QMI otorga este certificado a:

Bosques Arauco S.A.

Los Horcones sin
Arauco, VIl Regién
Chile

Qulen ha demeairado que su sistama de adminisiraciin amblental esth de acuerdo con

IS0 14001:1996

El sigulenta alcance da registro se agplica a:

El Sistema de Gestion Ambiental aplicado al E: Manejo y C
Plantaciones Forestales. Incluye los predios e instalaciones de la empresa ¢
IX regidn y todas las actividades, productos v servicios que realiea I orga
la adquisicidén de terrenos para forestaciin y/o compra :r hosques, hasta |
trozos en desting,

Alcance de nplluciﬂn
Las Plantaci F
Criterios e |

an el

Productos cubiertos por este certificado:
Rollizos aserrables y pulpables de Pino Radiala y Eucalyplus.
Fecha de aprobacion: 22 de Agosto de 2003

™ s"'-i.Net

aflos a conlar del 22 de Agosto de 2003,
Clorgado en Santiago, el 22 de Agosto de 2003,

Manejo Forestal de Plantaciones y Cadena de Custodia
Certificado Namero: QMI — CFC — FMICOC0001

Quality Management Institute
Certificado NOomero: 025785

oM
o) Burhamthorpe Road West, Suite 300
Mississauga, L'ml.m'u (.'anada L5B 33

723920
(905) 2723942

sphane;
Facsimile:

QMI certifica que el Sistema de Manejo Forestal de la empresa ha sido evaluado y esta de acuerdo con los requerimientos del;

Estandar de Manejo Forestal Sustentable para plantaciones CERTFOR

en la Unidad de Manejo Forestal son manejadas de acuerdo a los requerimientos de los Principlos,
de Certificacion Forestal CERTFOR inciuida la Cadena de Custodia Forestal,

Sujeto al continuo y satisfactorio funcionamiento del Sistema de Manejo de la empresa, este certificado es valido por un periodo de cinco

A '
CERTFOR
ndy J Titford —————

President




Gracilas ...

) ARAUCO

Para mayor informacion visitar www.arauco.cl
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