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Max Service: Desarrollo, Innovación y Compromiso orientados al cliente.



Quienes Somos?

 Contamos con una fuerza de ventas especializada que
nos permite satisfacer las necesidades de seguridad de
las principales industrias del país.

 Somos una empresa comprometida con la protección y
seguridad de sus trabajadores; proveemos elementos
de Protección Personal.
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Evolucion Ventas

Nuestra Evolución

 Desde nuestro inicio en 1989, nuestro crecimiento inter-anual 

promedio ha sido superior al 30%.

 Ventas más que triplicadas desde el 2005.

1,500 Clientes

80 Empleados

+ 6,000 Clientes

250 Empleados



 Calidad y diseño de nuestros productos.

 Oportunidad de entrega y pronta 
respuesta.

 Compromiso con satisfacer las 
necesidades de nuestros clientes.

 Experiencia y trayectoria en la industria.

 Equipo de trabajo especializado y 
motivado.

Nuestras Fortalezas



Historia

Primeros Pasos

 Formación Contable.

 Trabajo en Estudio 
Contable.

 Determinación de 
crear un negocio 
propio.

Desafíos Iniciales

 Malos pasos en 
el negocio.
 Falta de 
recursos.
 Decisión de 
regresar la 
maquina.

1991

Conformación de la 
Compañía

1994

Inicio de Proceso de 
Expansión

 Apertura de la Sucursal 
Puerto Montt.

19951989

 Compra de 
maquina para 
confección de 
guantes de 
seguridad.

Inicios del 
Emprendimiento



Historia

1997

Primera 
Importación

1998

Premio Joven 
Empresario

Estimulo a la 
actividad empresarial 

joven del país.

2008

Profesionales 
Independientes.

Formación de 
Directorio

2006

Auditoria 
Voluntaria

Revisión externa de 
Estados Contables.

2007

Mejora de 
Procesos

Certificación de 
Calidad.

2009

Red Endeavor

Invitación a 
participar de la Red 
de Emprendedores 

de Endeavor.



Max Service Hoy

Somos una de las empresas líderes en el mercado de Seguridad

Industrial en el Sur de Chile y contamos con presencia nacional.

Y Seguimos Creciendo...

20102009

2005

2006

2009

2007

2008

2001

2005

2007

2009

1995

1989 2003



Empresas Relacionadas

Comercializadora y 
Distribuidora de Artículos 

Plásticos.

Fabrica y Confección de 
Ropa para Trabajo 

Industrial.

Transporte de Carga por 
Carretera



Hacia Donde Vamos

Visión: Seremos un actor relevante a nivel nacional e
internacional, generaremos valor a nuestros clientes,
empleados, accionistas y comunidad.

 Consolidar nuestra posición de liderazgo en el Sur
de Chile y así contribuir al desarrollo de la región al
generar empleo y desarrollo.

 Expandir nuestro modelo de negocio al Norte del
País y explorar nuevos mercados.

 Desarrollar un nuevo Centro de Distribución en el
área metropolitana que contribuya a optimizar nuestra
red de transporte y a brindar una entrega oportuna.



Claves al Emprender

 Creer en él.

 Cuidarlo.

 Defenderlo.

 Buscar que ese sueño sea 
grande.

Tener un Sueño



Claves al Emprender

 Perder el miedo a 
equivocarnos.

 Emprender y asumir el 
desafío.

Asumir el Desafío

 Atrevernos a salir de 
nuestra zona cómoda.



Claves al Emprender

 Mantener siempre el Norte.

 Buscar nuevos retos, fijar 
nuestros propios records.

No Perder el Foco



Claves al Emprender

 Formar un buen equipo.

 Lograr que ese equipo 
comparta un mismo sueño.

Equipo de Trabajo

 Mantener a ese equipo
motivado.



Claves al Emprender

 Buscar alguien que crea en 
nuestro sueño.

 Que nos aliente y nos guie.

Tener un Buen Mentor

 Que nos aconseje y apoye.



Claves al Emprender

 Estar atento a 
oportunidades y animarnos 
a enfrentarlas. 

Mantener los Ojos Abiertos

 Salir del conformismo y 
buscar nuevos desafíos.



Nuevos Proyectos

Objetivos

 Consolidarnos como la empresa
líder en la comercialización de
productos de Polietileno Reciclado.

 Desarrollar un Programa de
Reciclaje Ínter Comunal.

 Fortalecer el desarrollo económico
y la protección ambiental.

Misión: Integrar al proceso
productivo la variable del reciclaje
como un aporte concreto al
cuidado del medio ambiente y la
generación de empleos para la
región de la Araucanía



Reflexiones

Pilares Para el Desarrollo de las Regiones

1. Foco en el Capital Humano para generar 
competitividad.

2. Promoción a Pymes.

3. Incentivar la Innovación y el Emprendimiento.

 Emprender y crear empresas en Regiones es posible, 
pero a veces no alcanza solo las ganas de salir 
adelante.

 Sería bueno contar con mayor apoyo.



MUCHAS GRACIAS


