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Insisten en “Ley Araucania” con
incentivos tributarios especiales
para generar inversion y empleos

Propoesta. El empresanio josé Miguel Marabid plantea un
meireo kegal con condiciones especiales gue permita fomentar

¢l desarrolio v sacar a la Region de los peores indices de pobreza.

El lider empresarial explica gue, de implementarse esta
medicka, se triplicarta la inversion privada en un plazo de 10
anos y se crearfan 50 mil empleos formales en 15 anos. P
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Actualidad

“Ley Araucania”: proponen
condiciones especiales para
generar inversion y empleos

REGION. El empresario José Miguel Martabid plantea un marco legal de incentivos
tributarios y otras condiciones que permitan fomentar el desarrollo regional.

Juan Carlos Poblete Gonzalez

Jeoncorios pobletegiastrollemuon.o

na ley especial que incen-
u tive la inversion y fomen-

te la creacion de em-
plecs, para sacar a la Region de
los peores indices de pobreza v
el histérico rezago en infraes-
tructura. Esa eslagran propues-
taque hizo el empresario temu-
quense José Miguel Martabid Ra-
za duramte su presentacion en
el Encuentro Empresarial de La
Araucania (Enela) 2026,

La idea del reconocido lider
empresarial generd mimenasos
comentanos, especialmente por
las cifras provectadas: seriplica-
ria la inversidn privada enunho-
rizonte de diez afios, se crearian
mas de S0 mil empleos formales
en 15 aios y la pobreza por in-
grescs terminaria bajando en
diez puntos porcentuales, loque
implicariabajar del actual 28 6%,
para gquedar mas cerca del pro-
medio nacional, de un 17,3%, se-
gun la Encuesta Casen 2024,

Martabid describio su pro-
puesia como un “Gran Plan
Marshall” para La Araucania.
“Lo qu proponemos es generar
una ley que tenga una duraciin
acotada, de 20 afios, para que
ninguna otra regin reclame y
solo podamos igualar la cancha,
gquedando nivelados con elresto
del pais v saldando esa deuda de
retraso que ha persistido”, sos-
LA,

LN REZAGO HISTORICD

El empresario local sustenta su
propuesta en ¢l diagndstico he-
cho por @ presidente de Corpa-
raucania, Carlos Gutiérrez, en el
discurso inaugural de Enela
2026: La Araucania se integroal
pais con 70, B0 y hasta 100 anos
de retraso, bque haderivadoen
que la Region acarree una bre-
cha de infraestruciura vial e hi-
drica. Como ejemplo, apenas

“Si hay voluntad e in-
centivos para que las
empresas apuesten,
en 20 anos €Imos
duplicar el esfuerzo
(que otras regiones hi-
cieron en 70 anos”.

José Miguel Martabid Razazl
fundidor de Empresas Marabid
y presidente Canadd House

tres mil de los 12 mil kilimetros
b caminos estian pavimentados
y el tltimo embalse se construyG
en IS900, A es0 S8 S L resa
g0 regulatorio: el 34% de las co-
nunasdela Regidnno tienenum
plano regulador actualizado,
por loque el crecimiento habita-
cional se ha hecho de forma de-
sordenada y poco planificada,

CUATRO MEDIDAS CLAVES

La propuesta de Martabid —baw-
tizada “Estatuto Especial de
Competitividad para La Arauca-
nia® - contempla cuatro pilanes
tributarios, todos con vigencia
de 20 afos.

Lo primeroesunarebaja del
impuesto corporativo, del 27%
actual a un 12% para empresas
que operen en la region. “Em-
Presas que estan en Santago,
principalmente, 0 en otras 2o
nas, se vendnan a instalar ala re-
EiOn porgue van a tener un aho-
rmo de 15% en pagos de impues-
tos”, explicd.

Lo segundo es un crédito tri-
bunarioa b imversion del 40% so-
bre activos [jos nuevos —es de-
cir, maquinaria, galpones e in-
fraesoruciura-, un benelcio que
hoy no existe en Chile. “Eso sig-
nificaria un tremendo motor de
desamollo gue generaria mucho
emplen”™, Sostwo,

Lo terceno es un incentivo a
la contrataciion de talento, con
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LA PROPUESTA DE JOSE MIGUEL MARTARID EN ENELA 2026 PROVOCO CO-
MENTARIOS POSITIVOS EN LA REGION.

Un marco legal integral por el desarrollo

® Josa Miguel Martabid apunta gue la creacion de esta ley sig-
nificaria incluso un alivio para el Estado, por cuanto, deforma
paulatina, la Region dejaria de depender mayoritariamente de
lainversion estatal como princpal punto de apalancamiento
de empleo. El empresario dice que el marco legal que propone
es mas integral y amplio que laidea de replicar la “Ley Navari-
no” en La Araucania, algo que propuso, hace dias, el senador
Rodolfo Carter. "Pero esto no se trata de competir o de posicio-
nar unaidea saobre otra, al contrario, lENemos que SUMmarnaos,
umirnos vy sacarlo adelante entre todos™, cerrd Martabid,

un subsidio del 30% en cotiza
ciones para nuevos empleos de
jovenes v mujeres. El ohjetivo,
explicd Martabid, es frenar 1a fu-
ga de profesionales hacia Santia-
#0, “Si lograramos tener un sub-
sichio alempleodel 30% de los j6-
venes y mujeres, seria un tne-
mendo avance porque genera-
ria que se quedarian en la re-
gion", planted,

El cuanto pilar es un aumen-
to del crédito tributario a la in-
vestigacion v desarrollo(1+D) re-
giomal, del 35% que rige hoy a ni-
vel nacional (Ley 20.241) a un
70% para la region, orientado
principalmente a biotecnologia.
“Lasauitro son wtalmente com-
plementarias (...) con esas cua-
tro medidas, esta region en 20

afins pasaria a ser una de [as re-
giones mis desarmolladas de Chi-
le y del mumdo™, afirmd el em-
Presano.

José Miguel Martabid dijo
U su propuesta ha tenido bue-
nos comentarios al interior de
diferentes gremios regionales,
por lo que ahora el desafio es unr
ir al Gobierno y a los padamen:-
tarios regionales, tanto senado-
res comodiputados, paraarmar
este marco legal y transformario
en ura realidad.

“Sitoedos nos unimos, pode-
mos transtormar a la Region en
una de las zonas de mayor desa-
rmollo del pais v en una potenda
mundial en miltiples dreas”,
concluyd el empresario regio-
el g
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SAMLUEL SECO Y ENRIQUE SABUGO HAN LIDERADO EL EXITO DE LA
COMPANIA, EL QUE FUE RECONOCIDO POR CORPARAUCANIA.

Premian la

trayectoria

de Empresas Gorbea

EN EL MARCO DE ENELA. Corparaucania
destaco su aporte en mas de 30 anos.

n el marco de una nueva
E verzsidn del Encuentro

Empresarial de La Arau-
cania, Enela, que contd con la
visita del Presidente José Anto
nio Kast, se reconocio la tra-
yvectoria de Empresas Gorbea,
durante mas de 30 anos en la
2ONA,

El premio a la Trayectoria
Empresarial Destacada entre-
gado por Corparaucania, con
elapoyo de sofo, fue otorgado
a los fundadores de Empresas
Gorbea, Enrique Sabugo Can-
seco y Samuel Seco Gonedlez.
La distincidn fue entregada a
quienes, Con su vision estrate-
gica, perseverancia y pricticas
innovadoras han contribuido
al desarrollo de la region v del
pais.

Durante la ceremonia de
premiacion, efectuada la no
che anterior al inicio de Enela
2026, se destactd que el gran
aporte que Empresas Gorbea
realizaa lacomunaya La Araw-
cania se refleja en los mas de
100 puestos de trabajo que
brinda a los habitantes de esta
zona vy también a distintas em-
presis proveedoras.

Ademas, se destacod que
sus fundadores han sido em-
presarios inquietos v visiona-
rios, que han tenido siempre
como foco el desarrollo agrico-
lay sucompromiso con él pro

greso de La Araucania.

Tras la entrega del galar-
dén, Samuel Seco agradecia el
reconocimiento. *Nuestro nor
te no 5 tener este protagonis-
mo, nuestro norte és trabajar
en pos de la comunidad, pro-
gresar junto con todos nues-
tros colaboradores v, a esta
edad, ha sido una satisfaccidn
grande y nos emociona”.

TRES DECADAS

Esta empresa familiar agroin-
dustrial del sur de Chile, basa-
da en la innovacion v el creci-
miento sostenible, ha dedica-
do mas de tres décadas a la
produccion y comercializacion
de productos derivados del tri-
0, raps vavena entregando so-
luciones nuiricionales en base
A granos y aceites con altos es-
tindares de calidad y seguri-
clad alimentaria.

Fundada en 1994, la com-
pafiia cuenta con una planta
agroindustrial ubicada en laco
muna de Gorbea, desde donde
abastece a distintas industrias
de consumo animal v humano,
tanto a nivel nacional como in-
ternacional. Esta trayvectoria le
ha permitide consolidar un
vinculo directo con el mundo
agricola, trabajando junto a
una red de mas de 200 agricul-
tores. desde Chillin hasta
Csormo. 3
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